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Overgripande redovisning

Organisation

Styrelse och revisorer utses av foreningens arsstdmma. Styrelsen ansvarar for att faststalla
arsredovisning och verksamhetsberattelse, vilka sedan presenteras vid arsmétet. Arsmétet
prévar darefter fragan om ansvarsfrihet for styrelsen.

Ordférande viljs separat vid stamman. Efter arsmotet konstituerar styrelsen sig sjalva och
utser firmatecknare, tva i forening. | samband med detta faststalls aven attest- och
delegationsordning.

Fridhems folkhogskola tillampar en modell med "jambordig styrelse" utan arbetsutskott
(AU).

Styrelsen utser dven representanter till den gemensamma arbetsgruppen "Samarbetet
mellan Skurup och Fridhems folkhégskola", vilken utgérs av ordféranden, tva
styrelseledaméter samt rektor. Gruppen benamns "Malmé-enhetens AU" och
sammantrader cirka fyra génger per ar. Enligt 6verenskommelse halls arligen ett
gemensamt styrelsemdte mellan de tva skolorna, dér fokus bland annat ligger pa
folkbildningens framtid samt utvecklingen av samarbetet.

Styrelsen anstaller rektor, som innehar det 6vergripande ansvaret fér verksamheten i
enlighet med Folkbildningsradets och dvriga myndigheters regelverk. Styrelsen arbetar
sarskilt med riktlinjerna i dokumentet "Statsbidrag till folkhdgskolor 2024". Ordféranden ar
rektors narmaste chef.

Rektor utser en ledningsgrupp bestaende av:
O En bitraddande rektor med budget- och personalansvar fér undervisning och personal
i Svalov
O En ekonomichef
O Eninternatchef

For Malmoenheten och sommarverksamheten i Svalov utser rektor en verksamhetschef
samt en sommarproducent, vilka innehar motsvarande ansvar.

Rektor har det évergripande ansvaret for arbetsmiljéfragor, inklusive brandsakerhet, miljé-
och halsoskydd, scenteknisk utrustning, elsdkerhet samt lokalunderhall. Till detta hér daven
servicefunktioner som administration, restaurang, lokalplanering och stadning.
Arbetsmiljoansvaret delegeras till respektive chef inom organisationen. Ekonomichef och
internatchef arbetar liksom bitradande rektor aktivt med arbetsmiljofragor inom sina
respektive omraden.

Fridhems folkhdgskola ar ansluten till Arbetsgivaralliansen och foljer kollektivavtalet for
"Utbildning och Folkbildning", vilket &ven ligger till grund foér det personalpolitiska arbetet.
Bitradande rektorer ansvarar for kursdeltagarnas utbildning samt arbetslagens arbete.
S3rskild vikt laggs vid att arbetslagen har god kunskap om de studeranderattsliga fragorna
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och att kontinuerlig uppdatering sker utifran behov. Bitrddande rektor och Verksamhetschef
kallas arligen till styrelsen for att redogora for verksamheten, samt presentera visioner,
kvalitetsarbete och framtidsanalyser. Rektor har aterrapporteringsansvar gentemot
styrelsen.

Samarbetet med Skurups folkhogskola

Fridhems folkhdgskola har under de senaste sju aren haft ett nara samarbete med Skurups
folkhdgskola, i dokumentet bendmnd som Malmoé-enheten. Samarbetet omfattar bland
annat gemensamt utnyttjande av administrativa resurser, marknadsféring, personalens
kompetens samt lokaler.

Under det géngna aret har en arbetsgrupp bestaende av Agneta Berliner, Julia Toringe och
Jon Jonung fran Fridhems styrelse, tillsammans med motsvarande representanter fran
Skurups folkhdgskola, arbetat med att ta utveckla filialen utifran tva styrande dokument:
"Overenskommelse" och "Handbok" fér verksamheten. Fokus har legat pa att tydliggora
styrelsernas respektive ataganden gentemot verksamheten samt klargéra varje skolas
ansvar gentemot deltagarna.

Resultatet har blivit en tydligare struktur for samarbetet.

Detta omfattande arbete har lett till en 6kad medvetenhet och kompetens inom styrelsen,
sarskilt i fragor som ror styrning, ansvar och regelverk. Det har tydliggjort behovet av att
kontinuerligt uppdatera och kommunicera dessa fragor internt.

Arbetet kommer att fortsitta under 2025, med sérskild hansyn till det pagaende
ledarskiftet: Fridhems folkhogskola har bytt ordférande under 2024 och Skurups
folkhogskola férvantas gora detsamma under 2025.

Framtidsperspektiv

Fridhems folkhégskola star infor en tid av forandring och utveckling, dar
samhéllsutmaningar, teknologiska framsteg och férandrade villkor for folkbildningen staller
nya krav p& skolans verksamhet. Samtidigt 6ppnas mojligheter att vidareutveckla skolans
roll som en &ppen och relevant métesplats for larande, kultur och demokrati.

Skolans framtida inriktning praglas av foljande:

O Att férdjupa och fortydliga folkbildningens varde i ett samhalle som praglas av okad
polarisering och desinformation.

O Att stirka arbetet med hallbarhet, bade ekologiskt, socialt och ekonomiskt.

O Att utveckla skolans interna kompetens inom pedagogik, tillganglighet,
digitalisering och likabehandling.

O Att fordjupa samarbetet med Skurups folkhdgskola, med fokus pa gemensam
profilering, resursdelning och idéutbyte.

O Att trygga skolans ekonomiska och organisatoriska stabilitet genom langsiktig
planering och kontinuerlig utvardering.
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Skolan ska fortsatta vara en plats dar manniskor ges mojlighet att vaxa, bade som individer
och samhallsmedborgare. Det kraver en levande och modig folkbildning, dar tradition och
fornyelse gar hand i hand.

Rektors tack!

Jag vill rikta ett varmt tack till alla deltagare som har valt Fridhems folkhdgskola. Er nérvaro
och ert engagemang ger var verksamhet mening, riktning och gladje.

Ett stort tack riktas aven till all personal pa skolan for det fantastiska arbete som har utforts
under 2024 - trots att vindarna har varit snala. Er insats, uthallighet och kreativitet ar
avgorande for att vi ska kunna fortsatta bedriva en meningsfull och kvalitativ folkbildning.

Jag vill ocksa tacka styrelsen for ett tydligt och gott samarbete. Ert st6d och er klarsyn har
underlattat mitt arbete som rektor och varit en ovéarderlig tillgang i en tid av férandring.

Med tacksamhet,
Roger Johansson, rektor
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